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VORWORT

Liebe Netzwerkpartner:innen,
Forder:innen und Freund:innen des
Frauenzentrums Mainz,

“50 Jahre Frauenzentrum — Zwischen
gesellschaftlichem Wandel und dem
Widerstand gegen antifeministische,
queerfeindliche und rechtsgerichtete
Strémungen”

Das Jahr 2024 forderte uns auf
vielfaltige Weise heraus: Globale Krisen,
der Klimawandel, wirtschaftliche
Unsicherheiten und ein zunehmender
gesellschaftlicher Rechtsruck pragen
das offentliche Leben. Besonders
alarmierend sind die wachsenden
antifeministischen und queerfeindlichen
Tendenzen, die nicht nur den
Fortschritt in Sachen Frauenrechte,
sondern auch die Vielfalt und
Anerkennung unterschiedlicher
Lebensentwirfe infrage stellen.
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In diesen bewegten Zeiten wird die
Bedeutung unseres Frauenzentrums
umso deutlicher. Seit 50 Jahren bieten
wir einen sicheren Raum, in dem
Solidaritat, Empowerment und der
offene Austausch im Mittelpunkt
stehen.

Wir unterstutzen Frauen dabei, sich
gegen gesellschaftliche Rickschritte zu
behaupten und starken zugleich all
jene, die unter Ausgrenzung und
Diskriminierung leiden - sei es aufgrund
ihres Geschlechts, ihrer sexuellen
Orientierung oder anderer
Identitatsmerkmale. Unser Engagement
richtet sich gegen jede Form von
Ausgrenzung, ob antifeministisch,
queerfeindlich oder rechtem
Gedankengut und wir bekennen uns
Klar zur Vielfalt und Inklusion.

Unsere Projekte und Angebote — sei es
in der Bildung, der Beratung und
Unterstutzung oder in kulturellen und
kreativen Angeboten - sind ein klares
Signal: Wir lassen uns nicht
einschichtern, sondern nutzen jede
Herausforderung als Chance, den
gesellschaftlichen Diskurs zu
bereichern und positive Veranderungen
anzustoBen.

Wir sind dankbar flir die Zusammen-
arbeit mit unseren Vereinsfrauen,
Unterstutzer:innen und Netzwerk-
Partner:innen und freuen uns auf
weitere gemeinsame, kampferische
Jahre.

Mit feministischen GriuBen
Das Team des Frauenzentrums
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1 Die Arbeit des
Frauenzentrums

Leitbild und Grundsatze

Das Frauenzentrum ist ein Beratungs-, Bildungs- und Kulturzentrum fur Frauen. Der
Verein sieht seine Aufgaben vor allem im Bereich frauenpolitischer Aktivitaten, um
die weiterhin bestehenden Geschlechterungleichheiten und Benachteiligung von
Frauen abzubauen. Das Frauenzentrum ist ein Ort flr alle Frauen: mit und ohne
Transidentitat, verschiedener Herkunft und jeder Generation, fur Women of Colour,
flr Frauen in unterschiedlicher physischer und psychischer Verfassung, mit und
ohne Behinderung, fur Frauen unabhangig ihrer sexuellen Orientierung, Religion,
Bildung, Krankheits- oder Suchtproblematik.

Ziel des Vereins ist es, patriarchale und strukturelle Gewalt abzubauen sowie
klassische, normierte Geschlechterrollen und Machtungleichheit aufzulésen.
Feminismus, Autonomie, Basisdemokratie, Parteilichkeit fur Frauen und Hilfe zur
Selbsthilfe sind die Grundsatze der gesamten Arbeit des Vereins.

Die Mitarbeiterinnen unterstlutzen die Frauen dabei, ihre Situation zu analysieren,
eigene Ressourcen zu starken, Fahigkeiten und Moglichkeiten zu entdecken. Dem
Grundsatz der Selbsthilfe entsprechend bietet das Frauenzentrum die Mdglichkeit
und Unterstutzung, neue Gruppen und Treffs, zu grinden.

Die Themen und Inhalte richten sich nach aktuellen Bedurfnissen und Anfragen von
Frauen und orientieren sich am politischen und gesellschaftlichen Geschehen.

In Vereins- und Ausschusssitzungen werden Angebote besprochen und erarbeitet,
sowie bei Bedarf angepasst. Damit ist ein kontinuierlicher Verbesserungsprozess
gewahrleistet.



1 Die Arbeit des Frauenzentrums

Ganzheitliches Konzept

Grundlegendes Qualidtsmerkmal des Frauenzentrums ist das umfassende,
aufeinander abgestimmte und ganzheitliche Konzept, das sich in folgende
Teilbereiche gliedert:

BERATUNGEN UND NETZWERK- UND BILDUNGS-, KULTUR-
(SELBSTHILFE)GRUPPEN OFFENTLICHKEITSARBEIT UND FREIZEIT-
ANGEBOTE

Raume fur Frauen, Die Schaffung eines

Bewusstseins fur Frauen-
bzw. Geschlechterfragen in

der Gesellschaft
Individuelle Beratungen, niedrigschwellige

Lesben, Projekte, offene Frauen informieren,
Treffs und Gruppen

bereitstellen.

starken und miteinander
vernetzen durch

um Frauen z. B. unter- Angebote
schiedliche Moglichkeiten
aufzuzeigen

Die basisdemokratische Entscheidungsstruktur des Vereins erganzt das Konzept
und stellt alle Angebote und MaBnahmen breit auf. Die Einbindung ehrenamtlicher
Vereinsfrauen und die Zusammenarbeit mit zahlreichen Einrichtungen
gewahrleisten einen interdisziplinaren Input.

Die Mitarbeiterinnen

Das Aufgabengebiet der Mitarbeiterinnen umfasst neben der Durchflihrung von
Beratungsangeboten auch ein umfassendes Projektmanagement, welches
Finanzierungsarbeit, Buchhaltung, Planung von Bildungs- und Informations-
veranstaltungen beinhaltet, sowie die Vertretung des Frauenzentrums bei offiziellen
Anlassen und Offentlichkeitsarbeit.

Daruber hinaus gehort es zu den Aufgaben der Mitarbeiterinnen, Informationen und
Kontaktdaten anderer Institutionen weiterzugeben und Frauen an entsprechend
passende Anlaufstellen weiterzuvermitteln.

Fort- und Weiterbildung
Die Teilnahme an Supervisionen, Fortbildungen, Tagungen und Expert:innengremien
sichert die Fachkompetenz der Mitarbeiterinnen.
2024 hat Susanne Ullrich folgende Fortbildungen besucht:

e 5-tagige Fortbildung zum Sozialcoach

e 2-tagige Fortbildung Antidiskrimierungsberatung der Schwulenberatung Berlin

e im September: Start der Fortbildung zur systemischen Beraterin

S)



1 Die Arbeit des Frauenzentrums

Es wurde eine Vielzahl von Anfragen
anderer Institutionen, Schulen
Netzwerkpartner:innen, etc.
beantwortet.

Auszug aus den Austauschen 2024, die
sich aus den Anfragen oder
Vermittlungen ergaben:

e Austausch uUber die Arbeit mit
Vermittlungsfachkraften der
Agentur fur Arbeit Mainz.

e Vorstellung des Frauenzentrums fir
die IHK-zertifizierte
Sprachmittlungs-Schulung des
Kultur- und Sprachmittler e.V.

e Austausch uber die Arbeit mit Kita-
Sozialarbeiterinnen in Mainz.

e Kooperation mit der Regionalgruppe

Rhein-Main des Council of
International Fellowship (CIF).
Besuch einer internationalen
Austauschgruppe. Im Rahmen des
Besuchs wurden die Arbeit und die
Angebote des Frauenzentrums
vorgestellt. AuBerdem stellte eine
Teilnehmerin aus Kirgistan ihren
Arbeitsbereich vor.

0T -
PROGRAYy | “OMMissip
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1 Die Arbeit des Frauenzentrums

Finanzierung

Zur Umsetzung seiner Arbeit ist das Frauenzentrum auf eine Vielzahl von
Finanzierungen angewiesen. Diese setzten sich 2024 wie folgt zusammen:

e Zuschuss der Stadt Mainz

e Projektfordermittel des Ministeriums fur Familie, Frauen, Kultur und Integration
e Projektfordermittel von Stiftungen

e Spenden

e Zuschuss der Ortsverwaltung Neustadt

e Vermietung unserer Raumlichkeiten an Netzwerkpartner:innen

e BuBgeldzuweisung durch ein Gericht

e Mitfrauenbeitrage

Sehr wertvoll ist auch die Unterstltzung durch den
Forderverein des Frauenzentrums, fur dessen Engage-
ment wir uns sehr bedanken. Im vergangenen Jahr
veranstaltete der Férderverein auf der Alten Ziegelei das
Frauenfest. Der Erlds aus dieser Veranstaltung ging zu
Gunsten des Frauenzentrums.

Die Jubilaumsfeierlichkeiten zum 50jahrigen Jubildaum des Frauenzentrum fuhrten
zum Anstieg der Spenden. Ein herzlicher Dank an alle Spenderinnen und ihre
Unterstitzung.

Ein besonderer Dank geht an die Frauen des Soroptimist International Club Mainz,
die dem Frauenzentrum im Rahmen der Orange Days 3.000 € spendeten.

Scheckiibergabe Soroptimist Internalional Club Mainz
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1 Die Arbeit des Frauenzentrums

Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit schafft Bewusst-
sein fur frauenrelevante Themen und

Uberblick
Wi baratan puradnlich face 1o feos,

ankn ndor telafonischund suf Winsch
mich paomym
Rochtabarntung
i X "
: Fragen nnd um dia Theman
Tronnursg urd Scheidung

aktuelles Geschehen. Sie dient als
Aufklarungsarbeit, zur Bewerbung der
Angebote, zum Vernetzen und dazu, die
Auseinandersetzung mit Frauen- bzw.
Geschlechterfragen zu initiieren.

Zur Offentlichkeitsarbeit des
Frauenzentrums gehort Medienarbeit in
Form von internen und externen
Newslettern, Pressemitteilungen sowie
die Gestaltung, Pflege und Nutzung von
Social Media Plattformen und der
Homepage.

Losbonberatung
= Geapitrheha 2 Thismen wio Coming:
Out, Partnerschaft Famile _)

Auch in diesem Jahr konnte Instagram
deutlich mehr Menschen und

Reaktionen erreichen als Facebook. Es
wurde daher beschlossen, Facebook in

Der groBte Teil der erreichten
Zielgruppe bei Instagram, kommt aus
Mainz, sind Frauen und hat eine
Alterspanne von 25-34 Jahren.

2025 nicht weiterzufihren.
Teilweise wurde auch Werbung

geschaltet.
Instagram Facebook Homepage
(Vergl. zu (Vergl. zu (Vergl. zu
2023) 2023) 2023)
25.498 (+ 342%) 6.797 (+ 13,4%) -- Reichweite
3.922 (+92,4%) 2.326 (+ 12%) (2_2;;6;39 (Profil)Aufrufe

Content-Aufrufe

61.932 9.619 -- (seit Juli
verfiigbar)
2.221 (+ 31%) 1.079 (+ 5%) -- Follower



Am 08. Méarz fand im Rahmen des 50-

jahrigen Jubilaums unseres

Frauenzentrum Mainz e.V.

Frauenzentrums ein feierlicher Empfang
statt, der nicht nur die bewegte
Vergangenheit, sondern auch den
zukunftsweisenden Kurs unserer Arbeit
waurdigte. Die Veranstaltung zog zahlreiche
langjahrige Mitfrauen, Unterstitzer:innen
und prominente Gaste aus Politik, Kultur
und Zivilgesellschaft an — ein Spiegelbild
der Vielfalt und des Engagements, das

unser Frauenzentrum seit funf
Jahrzehnten pragt. Susanne Ullrich, Regine Hungershausen, Frauenzentrum

In ihrem GruRBwort hob Minsterprasidentin Malu Dreyer die
Leistung des Frauenzentrums hervor.

.Seit nunmehr 50 Jahren ist das Frauenzentrum Mainz
eine wichtige Anlaufstelle fur Frauen in Mainz und Umge-
bung und eine frauenpolitische Institution in Rheinland-
Pfalz. Das Frauenzentrum ist nicht nur ein Ort der
Unterstitzung und Hilfe fir Frauen in unterschiedlichsten
Lebenslagen, sondern auch der Solidaritat und des
Empowerments. Die Arbeit des Frauenzentrums Mainz ist
Teil einer globalen Bewegung fur Gleichberechtigung und
Frauenrechte. Gleichstellungspolitik kann nur dann
erfolgreich sein, wenn alle Akteure und Akteurinnen,
staatliche und nicht-staatliche Organisationen Hand in
Hand zusammenwirken. Ich freue mich, dass wir als
Landesregierung mit dem Frauenzentrum Mainz und
anderen Frauenorganisationen im Land sehr engagierte
Partnerinnen an unserer Seite haben, die ein offenes Ohr
fur die Belange der Frauen in allen Lebensbereichen
haben. Fur diese wichtigen Dienste flr unsere
Gesellschaft dankt die Landesregierung allen Engagierten,

die diese Arbeit Uber 50 Jahre hinweg getragen haben*.
(Zitat Pressemitteilung)

Weiter Gru3worte sprachen Frauenministerin Katharina Binz via Videobotschatft,
Oberbirgermeister Nino Haase, Anette Diehl vom Frauennotruf Mainz sowie Regine
Hungershausen fur das Frauenzentrum. 9
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2 Im Fokus

Tag der offenen Tur

50 JA ' R . i : Im AnschluB an den Empfang wurden die Tlren
far alle Interessierten geo6ffnet.

8. Marz
2024
Ab 14.00 Uhr hatten Gaste die Moglichkeit,

Impulsvortrage zu den Themen trans*,

Wir 6ffnen die Tlren flir
alle Interassierten!

_ Bisexualitat, queersensible Geburt und Frauen,
Ab 14,00 Uhr kénnt ihr spontan vorbeikommen,
dasquanzentryn‘lmitseirwenGruppenu?dAnqcbuten F|nanzen und Beruf ZU beSUChen

kennenlernen, einem der vielen Kurzvortrage lauschen,
netzwerken oder einfach nur bei einem Getrénk und Kuchen in
netter Gesellschaft verweilen.

@ ab 14.15 Uhr verschiedene Kurzvortréige zu den Themen

trans®, Bisexualitot, queersensible Geburt,
Frauen, Finanzen und Beruf.

@ Blchertisch des feministischen Lesekreises

@ Blick ins Archiv des Frauenzentrums

@ Slide Show - 50 lahre Frauenzentrum /Frauenpolitik

Frauorzentnum Mainz oV, Ksiserstralle 5% - &1 | 55116 Mainz
06131/2212 &3 | fza e | wwrwe fr mainz de

H
g
g

Impulsvortrag trans*

50 JAHRE
UND KEIN
BISSCHEN LEISER

FRAUENZENTRUM MAINZ

Impulsvortrag Bisexualitat

Um einen guten Eindruck der diversen
Gruppen und Angebote zu bekommen,
stellten sich Teilnehmerinnen und
Organisatorinnen der Golden Girls, von
Fem*Jam, des feministischen

AuBerdem bot die Prasentation “50
Jahre und kein bisschen leiser” einen
Streifzug durch die vergangenen
Jahrezehnte des Frauenzentrums,
eingebettet in Frauen-, Lesben und
queerfeministische Geschichte. Dabei
lag der Fokus auf der Entwicklung der
letzten flinfzig Jahre in Deutschland,
Rheinland-Pfalz und Mainz.

Filmforums, und des feministischen
Lesezirkels fur Gesprache zur
Verfugung.
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2 Im Fokus

Theater Besuch

In Kooperation mit den Kammerspielen
Mainz konnte zu einem besonderen
Event eingeladen werden.

Gemeinsam mit 50 Frauen schauten wir
das Theaterstuck "Alte Sorten" des
Chawwerusch Theaters.

Im Anschluss daran fand eine kleine
Feier und ein Nachgesprach zum Stuck
im Foyer statt, zu der auch die
Darstellerinnen geladen waren.

Rheinradeln

Der Forderverein des Frauenzentrums
Mainz e.V. lud zur Teilnahme am
Rheinradeln, zwischen Worms und
Oppenheim am 26.05.2024 ein. Etwa

30 Frauen radelten gemeinsam und In Kooperation mit der Hannchen-

machten mit T-Shirts auf 50 Jahre Mehrzweck-Stiftung fand die Lesung

Frauenzentrum aufmerksam. “Lesbisch. Eine Liebe mit Geschichte”
mit Ahima Beerlage im Frauenzentrum
statt.

Lesungen

Anne Bax und Anika Auweiler

Ebenfalls in Kooperation mit der
Hannchen-Mehrzweck-Stiftung und der
Kulturei in Mainz fand in dieser der
Abend “Anne Bax liest und Anika
Auweiler singt” statt.

Ahima Beerlage

13



2 Im Fokus

Jubilaumskalender

Das Jubildaum wurde zum Anlass genommen, einen Kalender fur 2024 mit
Ruckblicken aus der 50-jahrigen Geschichte des Frauenzentrums herauszugeben.
Anhand von Flyern und Plakaten wurde ein kleiner Einblick und Uberblick tiber die
Vielfalt der Angebote und Themen, die in den letzten Jahrzehnten das
Frauenzentrum ausgemacht haben, gegeben.

1974

Wir worden geme mohe wssen < )

Trotet lein schbimmenKibaonutt
Knesboumg it foi., Macsommorcl!

AUFRUTF

2 b elagioe fesn

1978

LE SBEN eaci

»» SCHWEIGEN

045 TELETON 5T BESFTZT 5,
JEDEN DIENSTA 2;36?“ —det h

TRAENZENTRUM MAINZ 2y {.‘»f;'EIT_'-.rI':S'Iﬁ_._'_Si_ iz

i MAINZ

?}‘Gsd}‘mlﬂ) k‘“"‘da ey Mﬂg
4330 UWnr ok Goethephla

A6 Ul 'J]wffa{e

o TAvama e Moins 0V, Geetheske 3 Tel oge3q fo2c76

1979

geuer und Flamme

-
sur Frauenrechtey
vom Frauenzentrum zum Dom - mit Kundgebung
Start & Fackelausgaba:
Sonntag, & Mirz 17.30 Uhr
Mainz, 10, 55116 Mainz
Weiters Infos: 06131 | 221263

35 Jahre Frauenzentrum Mainz e V.

Demo am 8. Mirz 2009
zum Internationalen Frauentag

1980

2009

ﬁie&gp schwebt
bt Ticie”

(| Blisht W
der rosa¥

der Faps®
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3 Das Frauenzentrum
als erste Anlaufstelle

Sowohl hilfesuchende Frauen als auch Institutionen und Fachstellen wenden sich an
das Frauenzentrum, um erste Informationen oder Beratung zu unterschiedlichsten
Themen zu erhalten. Wichtig hierbei ist, dass neben Wissenswertem zu Angeboten
in Mainz und Umgebung auch Informationen Uber die regionalen Grenzen hinaus
angeboten werden.

2024 gab es insgesamt 1.900 Informationsanfragen per Telefon, E-Mail oder liber
Social Media Kanale von Privatpersonen, Institutionen und Medien zu Angeboten
des Frauenzentrums, Ubergreifenden Themen und Informationen sowie zu
Netzwerkarbeit. Die Zahl der Anfragen zeigt, dass das Frauenzentrum in Mainz als
Beratungs- und Informationsstelle einen groBen Stellenwert einnimmt.

Viele der Anrufer:innen wandten sich aufgrund von Empfehlungen durch Bekannte
oder anderen Einrichtungen an die Mitarbeiterinnen.

Die 1.900 Kontakte per Telefon oder E-Mail verteilen sich wie folgt:
e 891 auf Netzwerkarbeit und den Austausch mit anderen Organisationen

¢ 1.009 Anfragen zu den Angeboten des Frauenzentrums

e Von diesen Anfragen erfolgten 57% aus Mainz, gefolgt vom Kreis Mainz-Bingen,
Wiesbaden, dem Kreis Alzey-Worms und anderen Stadten im Rhein-Main Gebiet.

e Die 1.009 Anfragen zu den Angeboten des Frauenzentrums schltsseln sich wie
folgt auf:

o 300 Anfragen bezogen sich auf die Beratungsangebote

o 60 Anfragen bezogen sich auf Gruppenangebote

o 520 Anfragen bezogen sich Veranstaltungen, Informations- und
Bildungsangebote

o 129 Anfragen auf das Gesamtangebot und Ubergreifende Themen und
Weitervermittlung

e 670 Frauen nahmen an Bildungsveranstaltungen und den offenen Angeboten teil.

15



4 Frauenpolitik, Vernetzung
und Kooperation

Die Vernetzung und Kooperation mit * Interessensvertretung

anderen Einrichtungen, Projekten,
Initiativen und die Teilnahme an
Gesprachen mit Parteien und politi-
schen Vertreter:innen ist grundlegen-
der Bestandteil der Aufgabengebiete
des Frauenzentrums. Viele Aspekte
sprechen flr eine gute Vernetzung:

e Solidaritat und Unterstiitzung
Durch die Teilnahme an
frauenpolitischen Aktivitaten kann
das Frauenzentrum Solidaritat mit
anderen Frauenorganisationen und
-initiativen zeigen. Diese
Zusammenschllsse bestehen
sowohl auf kommunaler als auch
auf Landesebene und verleihen
durch gemeinsames Auftreten den
Forderungen mehr Nachdruck.

* Ressourcenaustausch
Durch die Vernetzung mit anderen
Organisationen und Gruppen
konnen Ressourcen, Erfahrungen
und Fachkenntnisse ausgetauscht
werden. Dieser Austausch kann
dazu beitragen, effektiver zu
arbeiten und innovative Losungen
fir gemeinsame Herausforderungen
zu entwickeln.
Es hilft dem Frauenzentrum aber
auch, die Beratungs- und
Angebotslandschaft gut zu kennen,
um bei Bedarf an die richtigen
Stellen weiter zu verweisen.

16

Frauenpolitik beinhaltet auch die
Sensibilisierung fur Geschlechter-
fragen und die Férderung von
MaBnahmen zur Verbesserung der
Lebensbedingungen von Frauen.
Die Teilnahme mit politischen
Vertreter:innen an Gremien,
Arbeitskreisen und Aussschissen
ist erforderlich, um aktuelle
Entwicklungen zu verfolgen, eigene
Forderungen einzubringen und die
politischen Vertreter:innen Uber die
Arbeit und aktuelle Situationen zu
informieren.

Effektive Programmentwicklung
Die Zusammenarbeit mit anderen
Organisationen und Instituten
ermoglicht dem Frauenzentrum,
effektive Angebote und
Veranstaltungen zu entwickeln, die
auf die Bedurfnisse der Frauen in
der Mainzer Gemeinschaft
zugeschnitten sind.



4 Frauenpolitik, Vernetzung und Kooperation

Arbeitskreise und Gremien

e AG Hasskriminalitat gegen Frauen
und LGBTIQ der Stadt Mainz

e Fachgruppe Psychosoziale Arbeit
Mainz

e Frauenausschuss der Stadt Mainz

» Gesprachsrunde LSBTIQ - 'r ' ‘
Menschen mit Beeintrachtigungen
e Landesweiter Runder Tisch
Rheinland-Pfalz unterm
Regenbogen
e Runder Tisch zur Gleichstellung und
Antidiskriminierung von LSBTI der
Stadt Mainz
* Queer e-Mental Health o -

¢ Queeres Forum Mainz

Kooperationen

e Aktionsbundnis Feministischer Kampftag

e Beratungsstelle Frau und Beruf — Empowerment flir Frauen
e CinéMayence

e FEMNET e.V.

e Frauenbiro der Landeshauptstadt Mainz

e Frauenbilndnis Rheinland-Pfalz

e Frauennotruf Mainz e.V.

e Heinrich Bdll Stiftung Rheinland-Pfalz

e Kammerspiele Mainz

e KISS Mainz

e Kulturei Mainz

e Landesarbeitsgemeinschaft anderes lernen e.V.

e Landeshauptstadt Mainz

e LesBiSchwules Kultur- und Kommunikationszentrum Bar jeder Sicht
e Mainzer FrauenForum

e Netzwerk diskriminierungsfreies Rheinland-Pfalz

* Netzwerk lesBische Sichtbarkeit RLP

¢ QueerNet RheinlandPfalz e.V.

e Schwuguntia e.V.

17



4 Frauenpolitik, Vernetzung und Kooperation

RISE FOR FREEDOM

Filmvorfiihrung

Sternstunde ihres Lebens

75 Jahre Grundgesetz und 30 Jahre
Erganzung Art 3 (2):

Ménner und Frauen sind
gleichberechtigt. Der Staat férdert die
tatsachliche Durchsetzung der Gleich-
berechtigung von Frauen und Ménnern
und wirkt auf die Beseitigung
bestehender Nachteile hin.

AnlaBlich dieser Jubilaen zeigte das
Frauenzentrum Mainz, gefordert vom
Land Rheinland-Pfalz, in Kooperation
mit Ciné Mayence, Haus des Erinnerns,
dem Frauenbundnis Rheinland-Pfalz
und der Stadt Mainz einen Film Uber die
Abgeordnete und Juristin Elisabeth
Selbert und ihren Kampf, den Satz
,Manner und Frauen sind
gleichberechtigt” in das Grundgesetz
der zuklnftigen BRD einzubringen.

One Billion Rising

Auch in diesem Jahr rief das Mainzer
Aktionsbundnis One Billion Rising
wieder dazu auf, am 14. Februar auf die
StraBBe zu gehen, um sich der
weltweiten Bewegung gegen Gewalt an
Frauen anzuschlieBen und flir das
Recht auf ein gewaltfreies Leben zu
demonstrieren und zu tanzen.

In diesem Jahr wurde nicht nur gegen
die Gewalt vor und hinter den eigenen
Haustlren getanzt.

Unsere Solidaritat galt allen Frauen auf
der Welt. Besonders jenen, die Kriege
erleben und durchleben mussen

und allen Frauen, die flir inre Rechte
kampfen, die mutig gegen brutale und
Frauen unterdrickende Regierungen
und Herrscher aufstehen und kampfen.

otz

Filmvorfiihrung

anlésslich 75 Jahre
Grundgesetz und 30 Jahre
Ergdnzung Art 3 (2):

Ménner und Frauen sind
gleichberechtigt. Der Staat
fordert die tatséchliche
Durchsetzung der Gleich-
berechtigung von Frauen und
Ménnern und wirkt auf die
Beseitigung bestehender
Nachteile hin.

4. DEZEMBER 2024
18.30 UHR
IM CINEMAYENCE

mit anschlieBen-
der Diskussion



4 Frauenpolitik, Vernetzung und Kooperation

Lesben- und queerpolitische Arbeit

Rede Susanne Ullrich IDAHOBITA*

Das Frauenzentrum rief zur Teilnahme
an der Demo zum CSD auf und
beteiligte sich mit einem gemeinsamen
Infostand mit dem Netzwerk Lesbische
Sichtbarkeit auf der Malakoff-Terrasse.

Im Rahmen der Aktionswoche zum CSD
bot das Frauenzentrum den Online
Vortrag ,Trad wifes - was macht diese
Hausfrauen so gefahrlich” mit Mareike
Bauer an.

Unter dem Motto Europa bleibt bunt
fand 2024 wieder eine 6ffentliche
Veranstaltung in Mainz zum
IDAHOBITA* (Internationaler Tag
gegen Homo-, Bi-, Inter- und
Transfeindlichkeit) statt. Am 17. Mai
gab es eine Kundgebung mit
Redebeitragen und Infostanden
verschiedener Akteur:innen der
queeren Szene (u.a. Queernet,
Queerreferat der Uni Mainz, Bar jeder
Sicht). Susanne Ullrich vom

Frauenzentrum moderierte die
Veranstaltung.

== | —
FET L WY

Infostand CSD Mainz

Um auf Tage wie den Tag der
lesbischen Sichtbarkeit, Transgender
Day of Remembrance oder Bivisibility
Day aufmerksam zu machen wurden
verschiedene Insta Posts erstellt.



https://en.wikipedia.org/wiki/Transgender_Day_of_Remembrance
https://en.wikipedia.org/wiki/Transgender_Day_of_Remembrance

5 Beratungen

Rechtsberatung

Zwei ehrenamtliche Anwaltinnen

9,
@A

bieten abwechselnd einmal

wochentlich zwei Termine sowohl in

Prasenz oder telefonisch an.
Die haufigsten Themen der

Beratungen 2024 waren:
e Scheidungs- und
Versorgungsausgleichsverfahren

Trennungen bringen eine Reihe von
Herausforderungen fur Frauen mit sich,
wie finanzielle Unsicherheit, Verlust des
sozialen Status, Probleme bei der
Kinderbetreuung und der Bewaltigung
von starken Emotionen wie z.B. Trauer
und Angst. Haufig ziehen sich Konflikte
aber auch Uber eine langere Zeit hin, da
es sich um sehr schwierige und
komplexe Entscheidungen mit nur
schwer abschatzbaren, langfristigen

e Informationen zum
Unterhaltsanspruch

* Was gilt es in einem Trennungsjahr
Zu beachten?

e Gemeinsam in der Ehe erworbenes
Vermogen

e Rentenanwartschaften

e Wie wird das Sorgerecht geregelt?
Folgen handelt. Umso wichtiger ist es, g gered

schnell rechtliche Klarheit zu erlangen.

2024
Im Gesprach gibt eine Anwaltin eine « 63 Frauen nahmen ein
erste Orientierung und klart Rat Beratungsgesprach in Anspruch

suchende Frauen auf, wie ein

e 60 % der Ratsuchenden k
Scheidungsverfahren ablauft, welche 0 % der Ratsuchenden kamen aus

Themen gerichtlich geregelt werden Mainz

miissen und/oder welche finanzielle ¢ Die Altersspanne ist sehr breit
Unterstiitzung sie von Seiten des gefachert und reichte von 20
Staates erwarten kdnnen, wie sie Ihren Jahren bis Uber 60 Jahren
Unterhaltsanspruch berechnen kdnnen, « Die Altersgruppe der 40- und 50-
welche Rechte und Pflichten mit der jahrigen ist am haufigsten

Ehe einhergehen und was sie in einem vertreten.

Trennungsjahr beachten missen.
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Psychosoziale
Beratung

Dieses Beratungsangebot unterstiitzt
Frauen, die sich in einer
Krisensituation befinden.

Die psychosoziale Beratung fur Frauen
ist ein essenzielles Hilfsangebot, das
Frauen in belastenden Lebenslagen
unterstiutzt. Meistens sind es mehrere
Faktoren wie Trennung, Beziehungs-
probleme oder finanzielle Schwierig-
keiten, die zu einer akuten psychischen
Problemsituation fihren kénnen.
Solche Ereignisse verursachen haufig
Geflhle, die es schwer machen,
weitere Handlungsschritte zu
vollziehen.

Die Beratung unterstltzt Frauen dabei,
eigene Handlungsmadglichkeiten zu
erkennen, eigene Starken und
Ressourcen zu entdecken und zu
nutzen, um die Herausforderungen zu
bewaltigen.

Die hohe Nachfrage der Beratungen
macht deutlich, welche erheblichen
Auswirkungen auch globale Krisen (z.
B. Klimawandel, Kriege,
Wirtschaftskrisen) auf die psychische
Gesundheit und den sozialen
Zusammenhalt Einzelner haben.

Die Knappheit an verfligbaren
Therapieplatzen und die damit
einhergehenden langen Wartezeiten
flhren ebenfalls dazu, dass
psychosoziale Beratung als alternative
Unterstutzung gesucht wird.
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5 Beratungen

2024 ist die Zahl der Beratungen
weiter gestiegen

e 53 Frauen nahmen einmalig oder
mehrmalig Beratungsgesprache in
Anspruch

e Insgesamt fanden 112
Beratungsstunden statt

e 79% der Nutzerinnen kamen aus
Mainz

e Die Altersspanne ist sehr breit
gefachert und reicht von 20 Jahren
bis liber 60 Jahren

e Die Altersgruppe der 40 - 50
jahrigen ist am haufigsten vertreten

Die haufigsten Themen der Beratungen
waren:

e Trennung oder Scheidung

e Partnerschaft

e Familie

e Gesundheit

* Arbeit und Beruf



5 Beratungen

Beratung zu
Essstorungen

Das Beratungsangebot richtet sich an
Frauen mit Essstorungen, also Frauen,
die betroffen sind von Bulimie,
Anorexie oder einer Binge Eating
Disorder.

Viele Menschen nutzen Essen als Ventil
flr psychischen und emotionalen
Stress.

Die Beratung unterstitzt betroffene
Frauen dabei, eigene Handlungs-
maoglichkeiten zu erkennen und
personlich angemessene Schritte im
Hinblick auf die Bewaltigung der
Essstorung zu entwickeln.

AuBerdem besteht die Moglichkeit, bei
der Therapieplatzsuche oder der Suche
nach weiteren Hilfsmdglichkeiten
Unterstltzung zu finden.

Trotz zunehmender Aufklarung und
Sensibilisierung bleiben Essstdrungen
oft stigmatisiert. Betroffene schamen
sich haufig, zogern Hilfe zu suchen,
oder haben Sorge, aufgrund von
Vorurteilen oder Unverstandnis
abgewiesen zu werden.

22

Das Beratungsangebot wird auch vom
direkten Umfeld der Betroffenen
genutzt. Familie und Freundeskreis sind
haufig hilflos im Umgang mit
Essstorungen und nutzen das
Beratungsangebot, um Fragen zum
Umgang mit Betroffenen zu stellen und
um einen eigenen Umgang mit der
Situation zu finden.

Die meisten Beratungsgesprache
fanden zu der Essstdérung Anorexie
statt.

2024.

* 14 Frauen nahmen einmalig oder
mehrmalig Beratungsgesprache in
Anspruch

e Insgesamt fanden 23
Beratungsstunden statt

e 57% der Nutzerinnen kamen aus
Mainz

e Die Altersspanne reicht von 20
Jahren bis Uiber 60 Jahren



Lesbenberatung

Vor 44 Jahren wurde die Mainzer
Lesbenberatung gegriindet. Obwohl es
in dieser Zeitspanne Fortschritte in der
Akzeptanz von Lesben gab, sind
Lesben und andere Mitglieder der
queeren Gemeinschaft immer noch mit
Diskriminierung, Vorurteilen und
Stigmatisierung konfrontiert. Die
Lesbenberatung bietet einen sicheren
Raum und Unterstltzung bei der
Bewaltigung von Diskriminierung und
den damit verbundenen emotionalen
Belastungen.

5 Beratungen

Insbesondere Frauen in einem spaten Coming-Out nutzten das Angebot, um
Unterstltzung bei der Identitatsfindung, dem Verstehen der neuen Gefuhle und

somit einer Selbstakzeptanz zu erhalten.

Die Lesbenberatung bietet auch Informationen zu Treffs oder Gruppen und kann so
dabei helfen sich zu vernetzen und Kontakte zu anderen Lesben zu knupfen.
Insgesamt ist Lesbenberatung ein wichtiges Angebot in der Beratungslandschaft,
um die spezifischen Bedlrfnisse, Herausforderungen und Erfahrungen von Lesben

und bisexuellen Frauen anzuerkennen und Unterstltzung anzubieten.

Im Jahr 2024 fanden insgesamt fuinf personliche Beratungen statt. Die Frauen, die
dieses Angebot nutzten, kamen aus Mainz und dem Umland. Die Altersspanne lag

zwischen 20 und uber 50 Jahren.
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6 Projekt Gesellschaftliche
Teilhabe durch
Empowerment und Hilfe zur
Selbsthilfe fur Frauen

Anfang April startete das Projekt, das vom Ministerium flr Familie, Frauen, Kultur
und Integration Rheinland-Pfalz mit Fordermitteln aus dem Programm "Gemeinsam
fur Gleichwertigkeit” realisiert wurde und sich gegen gruppenbezogene
Menschenfeindlichkeit richtet.

Das Projekt war befristet bis Ende 2024 und zielte darauf ab, Frauen durch
Bildungs-, Beratungs- und Netzwerkangebote zu unterstltzen und zu starken,
damit sie aktiv an der Gesellschaft teil haben und so ihre Lebenssituation nachhaltig
verbessern konnen.

Um den Bedarfen der Frauen in ihrer Vielfalt und mit ihren spezifischen
Bedurfnissen gerecht zu werden, wurden zielgerichtete, individuelle
Unterstutzungsangebote entwickelt:

e Beratungen:
o Formularsprechstunde
o Bewerbungs Café

¢ Angebote/Veranstaltungen zur Forderung der sozialen Integration durch
kulturelle und gesellschaftliche Aktivitaten und Bildung:
o internationales Mutter und Kind Café
o Polit-Brunch
o der kreative Sonntag
o Feminista Social Club
o Vortragsreihe zu Frauen in anderen Landern

Die neuen Angebote wurden rege wahrgenommen und das Feedback war durchaus
positiv. Besonders die Anfragen nach der Formularsprechstunde nahmen im Laufe
des Jahres zu und der kreative Sonntag war regelmaBig ausgebucht. Auch zur
Vortragsreihe “Frauen in...” kamen insgesamt Uber 50 Teilnehmerinnen.

Es wird geplant, das Projekt und die Angebote in 2025 weiterzufuhren.
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6 Projekt Gesellschaftliche Teilhabe durch
Empowerment und Hilfe zur Selbsthilfe fiir Frauen

Beratungsangebote

2024 April bis Dezember:
e 11 Frauen nahmen einmalig oder
mehrmalig Beratungsgesprache in
Anspruch

e Insgesamt ergaben sich 25

Beratungsstunden
Formular- * 100% der Nutzerinnen kamen aus
sprechstunde Mainz
e Die Altersspanne reicht von Mitte
In der Formularsprechstunde gab es 20 Jahre bis Ende 50 Jahre

Hilfe bei Antragen, Widersprichen oder
Prifung von Bescheiden. Weiterhin gab
es Beratungen, welche Moglichkeiten

Die haufigsten Themen der Beratungen
waren:
e Antrage und Widerspruche zu

Frauen haben, ihren Lebensunterhalt zu B
Blrgergeld und Wohngeld

sichern und dazu, welche Leistungen
Ihnen zustehen. e Mietschulden/Wohnungskundigung

Das Bewerbungscafé bot Frauen die
Moglichkeit in Ruhe zu arbeiten, wenn
es zu Hause zu laut, zu voll ist oder
der Zugang zum Internet fehit.

Die Besucherinnen stand Laptop und
Frauen . WLAN zur Verfuagung und sie hatten
Bewerbungscafe die Moglichkeit, bei Bedarf ihre

Unterlagen auszudrucken.

Es gab Untertltzung beim Erstellen und Prifen von Anschreiben, Lebenslauf etc.,
sowie bei der Vorbereitung auf Bewerbungsgesprache.

AuBerdem bestand die Moglichkeit, gemeinsam im Internet nach interessanten
Jobangeboten zu suchen.

Die haufigsten Themen der Beratungen waren:
e Bewerbungsunterlagen prifen

» Lebenslauf prifen/erstellen

e Online Bewerbungen

e gemeinsame Stellensuche
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6 Projekt Gesellschaftliche Teilhabe durch
Empowerment und Hilfe zur Selbsthilfe fiir Frauen

Offene Angebote

DER KREATIVE
.. SONNTAG ...

et de

Der kreative Sonntag stellte Kunst als
ein empowerndes Werkzeug zum
Selbstausdruck von Geflihlen, Traumen
und Erfahrungen in den Mittelpunkt.

Hierflr verwandelte sich das Frauen-
zentrum in ein kleines Atelier und bot
den Besucherinnen mal mit, mal ohne
Anleitung, die Moglichkeit sich
auszuprobieren.

Themen waren:
e Malen mit Acryl
e Collagen und mixed Materials
e Buchbinden
e Bildgestaltung, Proportionen,
Schatten, GroBen

26

Der Internationale Mutter-Kind Treff
richtete sich vor allem an Mutter mit
Migrations-/Fluchterfahrung und bot in
einem geschitzen Rahmen die
Moglichkeit, gemeinsam Erfahrungen
und Informationen auszutauschen.

Der Treff fand zwei mal monatlich
statt.

FRAUENZENTRUM MAINZ e |

DAS

5 NEUE FORMAT IM
W FRAUENZENTRUM.
N\
=\ 31

Das offene Format des Polit-Brunchs
bot die Mdglichkeit, sich bei Kaffee,
Tee und Brotchen ungezwungen Uber
aktuelle Themen auszutauschen, zu
Netzwerken, und sich gegenseitig zu
starken.

Zu Beginn der Treffen gab es einen
kurzen Input/Infos zu einem Thema,
Uber das im AnschluB gemeinsam
diskutiert werden konnte.

Themen waren:
e Paritat in der Politik
e Ergebnisse der
Kommunalwahl in Rheinland-Pfalz
e |stanbul-Konvention
e Welche Auswirkung kann die US
Wahl haben



6 Projekt Gesellschaftliche Teilhabe durch
Empowerment und Hilfe zur Selbsthilfe fiir Frauen

Feminista Social Club war ein offenes C_” /7

FEMINISTA /

Angebot in Form eines Barabends, um .
bei Drinks und Musik ungezwungen zu SOCIAL /
quatschen, socializen oder zu CLUB

netzwerken.
\/

Bildungsveranstaltungen

In der Vortragsreihe gingen vier Referentinnen aus

V@Nm dem Iran, Syrien, Argentinien und der Elfenbeinkiste
urv unter anderem den Fragen nach:

Frauen in ...

* Wie lebt es sich in dem Land als Frau?

e Wie ist es um Feminismus und Frauenrechte
bestellt?

e Wer macht eigentlich die Care Arbeit?

Nach einem Input war anschlieBend noch Zeit flr
Fragen, Diskussion und Austausch.

Vortrag Uber Argentinien
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7 Gruppen

LesBische Gruppe

Die Gruppe bietet interessierten Frauen einen
safer space, in dem sie sich in einer ruhigen und
privaten Atmosphare gemeinsam offen mit
Themen und Aspekten ihrer Sexualitat auseinander
setzen konnen.

Bei den Treffen am jeweils 2. Freitag im Monat kann spontan Uber private
Erlebnisse oder uUber sozio-kulturelle Themen wie z.B. das Teilen von Informationen
Uber neue Bucher, neue Plattformen fur Dating oder Vernetzung, Vorstellung von
anderen Gruppen gesprochen werden.

Nach der Umstrukturierung von einer geleiteten Gruppe hin zu einem losen
Organisations-Team, war das Jahr 2024 etwas unstet.

Wir hoffen, dass die Gruppe sich neu findet, da sie sich flir viele Teilnehmerinnen
immer wieder als wichtige Referenz in ihrer jeweiligen persoénlichen Entwicklung
und/oder Verortung erwiesen hat.

(Queer-)Feministische Miitter-Kind-Gruppe
Im Jahr 2024 hat sich die Struktur der Gruppe

(Gueer)Fepliliiitische | mehr und mehr verdndert. Fanden zu Beginn
Mutter-Kind-Gruppe

noch regelmaBige Treffen vor Ort im
Frauenzentrum statt, findet der Austausch
jetzt hauptsachlich online oder per

Messenger statt.

Online-Treffen kommen insbesondere Mittern mit kleinen Kindern entgegen, aber
auch Muttern aus landlichen Gebieten oder mit eingeschrankter Mobilitat.

Bei dem Austausch werden die unterschieden Themen sehr offen und frei
gemeinsam betrachtet. Haufig sind es auch ganz konkrete rechtliche, berufliche
oder gesellschaftliche Fragen, die aufkommen und die dann gemeinsam erortert
werden.

Die Teilnehmerinnen erleben diesen gemeinsam erdffneten Raum als sehr wertvoll
und als absoluten safe space.
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Golden Girls

2024 feierte die Gruppe der ,Golden
Girls” = Stammtisch fur Lesben Uber 50
—ihr 10jahriges bestehen.

Im ersten Neujahrs-Rundbrief 2015 hie
es: ,Wir freuen uns Uber einen
gelungenen Start des Golden Girls
Stammtisches im Januar 2014 in
Mainz.”

Und 2024, 10 Jahre spater ist die
Nachfrage ungebrochen. Jedes Jahr
melden sich neue Frauen, die eine oder
andere bleibt. Einige kommen
regelmaBig, andere sporadisch, immer
gibt es gute Gesprache und oftmals
intensiven Austausch.

Ein Ehrenkodex, dem sich alle
verpflichten, schutzt die Frauen. Denn
auch heute noch gibt es Angste und
nicht alle haben sich bereits geoutet.

Auch fur gemeinsame Aktivitaten
auBerhalb des Stammtisches finden
sich immer Interessierte. Gemeinsame
Unternehmungen starken den
Austausch und die Vertrautheit
untereinander.

7 Gruppen

" GIRL

STAMMTISCH FUR
LESBEN U 50

Golden Girls beim CSD

RegelmaBig am 3. Freitag im Monat im Frauenzentrum trifft sich die Gruppe, der

mitlerweile ca. 35 Frauen angehdren.
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8 Bildung, Information

und Kultur

Die Bedeutung von Kultur und Bildung
flr die Emanzipation von Frauen lasst
sich aus verschiedenen Perspektiven
betrachten. Bildung und Information
sind wesentliche Voraussetzungen, um
gleichberechtigt am gesellschaftlichen
und politischen Leben teilzunehmen
und sich aus Abhangigkeits-
verhaltnissen zu befreien.

Ziele sind daher:

e Selbstbewusstsein und
Selbstbestimmung
Bildung ermdglicht Frauen, ein
hoheres MaB an Selbstbewusstsein
zu entwickeln. Durch Wissen und
Aufklarung kénnen Frauen ihre
Fahigkeiten erkennen und ihre
eigenen Entscheidungen treffen,
was zu einer starkeren
Selbstbestimmung fuhrt.

» Beseitigung von Stereotypen
Kulturelles Erleben durch den
Zugang zu verschiedenen Formen
wie Literatur, Kunst und Film bieten

Frauen eine breitere Perspektive auf

ihre Rolle in der Gesellschaft und
traditionelle Erwartungen.

e Wirtschaftliche Unabhangigkeit

Finanzielle Unabhangigkeit und
Vorsorge fur die Rente sind
wichtige Schllsselelemente fur die
wirtschaftliche Emanzipation von
Frauen, um ihre Autonomie und
Freiheit zu starken.

Partizipation in der Gesellschaft
Frauen, die kulturell gefordert
werden, sind eher geneigt, sich
aktiv an gesellschaftlichen
Prozessen zu beteiligen. Dies
umfasst politische Beteiligung,
soziales Engagement und die
Forderung von Gleichberechtigung
auf verschiedenen Ebenen.

Gesundheit und Wohlbefinden
Aufklarung zu Gesundheitsfragen
und die Beschaftigung mit dem
eigenen Korper ermoglicht es
Frauen, informierte Entscheidungen
far ihre eigene Gesundheit zu
treffen und ihr Wohlbefinden und
Selbstbewusstsein zu steigern.

2024 fanden 24 Bildungsveranstaltungen sowie 10 offene Angebote statt, die von

rund 670 Frauen besucht wurden.



8 Bildung, Information und Kultur

Veranstaltungen

Das Frauenzentrum hat aktuelle feministische, geschlechterdemokratische und
frauenpolitische Themen in der inhaltlichen Arbeit aufgegriffen und Veranstaltungen
sowohl online als auch in Prasenz angeboten.

¢ Online Vortrag “Gender Bias und Krieg”

e Workshop ,Heute schon an morgen denken - Finanzvorsorge fur Frauen”

e Workshop ,Rassismus erkennen und verlernen”

e Lesung “Lesbisch - Eine Liebe mit Geschichte”

e Vortrag ,Bewegt und organisiert: Mainzerinnen und die Erste Frauenbewegung
an der Wende vom 19. zum 20. Jahrhundert”

e Lesung “Anne Bax liest und Anika Auweiler singt”

e Vortrag ,Die Frauen hinter unserer Mode - wo kommt unsere Mode her?*

e StadtfUhrung “Wahlerische Frauen — Auf den Spuren kommunalpolitisch aktiver
Mainzerinnen seit Anfang des 20. Jahrhunderts”

e Vortrag “Testament und Erbrecht”

e Vortrag Trennung und Scheidung”

e Online Vortrag “Trad-Wives - Was macht diese Hausfrauen so gefahrlich?”

e Film mit Diskussion “Sternstunde ihres Lebens”

e Vortragsreihe “Frauen in...” mit 4 verschiedenen Vortragen

Veranstaltungen aus dem Bereich Gesundheit, Kommunikation und Kreativitat
komplettierten das Angebot:

e Workshop ,Expertin flr den eigenen Kérper werden - Der Beckenboden*”

e Workshop ,Selbstflirsorge fur dicke fette Frauen”

e Workshop ,Herausfordernden Zeiten begegnen - Mit Yoga und Resilienz durch
den Alltag”

e Workshop ,Gewaltfreie Kommunikation”

. Ubungsgruppe ,Gewaltfreie Kommunikation

e Gruppenangebot “Midlife stylen - Entwicklungsgruppe fur Frauen”

e Gruppenangebot “Und pldtzlich ist alles anders - Frauen erleben Trennung”
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8 Bildung, Information und Kultur

Bewegt und organisicri:
Mainzerinnen und die Erste
Frauenbewegung an der Wende
vom 19, 2um 20, [ahrhundert
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8 Bildung, Information und Kultur

Offene Gruppen und Angebote

Feministischer Diskussions- und Lesekreis

Der feministische Lesekreis trifft sich alle vier Wochen
flr zwei Stunden im Frauenzentrum Mainz. Er entstand
im Oktober 2022 und findet sich seitdem regelmaBig
zusammen, um Blcher zu besprechen.

Aus queerfeministischer Perspektive setzen sich die
Teilnehmerinnen mit Feminismus, Gleichstellung,
Rassismus, Klassismus, Ableismus, Ungleichheit und
Gesellschaftskritik auseinander - und das anhand
fiktionaler und nonfiktionaler Literatur.

Café der Kulturen

Das Internationale Frauencafé benannte sich im Laufe
des Jahres in Café der Kulturen um. Der Termin
verschob sich auf jeden 3. Donnerstag im Monat von
10:30 bis 12:30 Uhr.

Der Treff ist offen flr alle internationalen Frauen - flr
alle Mainzerinnen, Nichtmainzerinnen, Expats,
Gefllchtete, Migrantinnen, Studentinnen...

Bei Kaffee und Tee einander kennenlernen, gemeinsam
erzahlen, Erfahrungen austauschen, Informationen
einholen.

fem*jam

Das Angebot gemeinsam zu jammen, sich auszu-
probieren, Musik gemeinsam zu erleben und sich zu
vernetzen, findet groBen Anklang.

Mit fem*jam wird ein braver space geboten, in dem
eine musikalische Begegnung maoglich ist und
voneinander gelernt werden kann.

Neben den Treffen im Frauenzentrum fand auch ein
fem*jam Treffen im Rahmen des Frauenfestes auf der
Alten Ziegelei sowie ein gemeinsamer Ausflug statt.
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FEMINISTISCHER
DISKUSSIONS-
UND LESEZIRKEL

Wir lesen:
"Und alle so still"

von Mamﬂcefa!lhvlckel

Wenn du dabei sein willst,
melde dich per mail an
fr@frauenzentrum-mainzde
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Donnerstag
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Feministisches FilmForum

RegelmaBig am 4. Donnerstag im Monat treffen
sich Interessierte, um anhand ausgewahlter Filme
gemeinsam Uber mediale Darstellungsformen von
Frauen, Rollenbildern, weiblicher Sexualitat und
deren gesellschaftlicher Bedeutung zu diskutieren.

Die Diskussion wurde zu Beginn von zwei
Soziologinnen gerahmt und geleitet, gegen Ende
des Jahres moderierte nur noch eine den Abend.

Offener Computer- und Internet-Treff flir
Seniorinnen

Eine ehrenamtliche Computerfachfrau unterstitzt
Frauen jeden 1. und 3. Mittwochvormittag im Monat
dabei, die Basisfunktionen und Anwendungen ihres
Computers, Handys und des Internets
kennenzulernen.

Die Altersspanne der Nutzerinnen liegt bei 60 bis
Ende 70 Jahre.

FuBball

Seit 34 Jahren bietet das Frauenzentrum die
Maoglichkeit, gemeinsam mit SpaB, Lust und
Fairness und ohne Wettkampfatmosphare FuBball
Zu spielen.

Jeden Dienstag treffen sich ab 18.30 Uhr zwischen
10 und 15 Frauen in der Schulturnhalle im
Minchfeld, um gemeinsam zwanglos zu kicken.
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Externe Gruppen
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Das Frauenzentrum bietet einen geschutzten und inspirierenden Raum fur
Austausch, Bildung und Empowerment. Externe Gruppen, die mit den Zielen des
Frauenzentrums Ubereinstimmen, kdnnen das Zentrum nutzen um Treffen

durchzufihren.

Durch die Bereitstellung des Frauenzentrums flr externe Gruppen entsteht eine

wertvolle Synergie zwischen verschiedenen Initiativen, die sich fur Gleichstellung,
Bildung und gesellschaftlichen Wandel einsetzen.

Rollenspiel Gruppe

Unter der Anleitung von Johanna
treffen sich vier Spieler:innen alle zwei
Wochen, um gemeinsame Abenteuer
am Spieltisch zu erleben. Grundstein fur
die gemeinsame spontane Kreativitat ist
die geteilte queerfeministische
Grundhaltung, wodurch auch Themen
von sexueller und geschlechtlicher
Identitat einen belastungsfreien Platz
haben. So erlebt die Gruppe zusammen
bereichernde Selbstverstandlichkeit
von Queerness und Unterhaltung in
einem achtsamen Rahmen.

Regionalgruppe Rhein Main des
Netzwerks katholischer Lesben

Die Gruppe ist offen fur alle, katholisch
oder auch nicht-katholisch, kirchennah
und -fern. Mehrmals im Jahr nutzt die
Gruppe die Raume des Frauenzentrums
flr ihre Treffen, zu denen Rund ein
Dutzend Frauen kommen. Gemein-
samer Austausch und kirchenpo-
litisches Engagement stehen an erster
Stelle. Jedes Treffen steht unter einem
Thema, das eine Teilnehmerin
vorbereitet.
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Netzwerk LesBische Sichtbarkeit
Das Netzwerk bringt die Rheinland-
pfalzweit engagierten und
interessierten Akteur:innen rund um
das Thema lesbische, bi- und
pansexuelle Sichtbarkeit miteinander in
Austausch. Ziel ist es, durch unsere
Zusammenarbeit und die vereinten
Krafte, die Reichweite und Wirkung
des gemeinsamen Engagements und
unserer Kampagnen zu erhdhen.

Depression und Zuversicht

Uber KISS Mainz (Kontakt- und
Informationsstelle flr Selbsthilfe)
grindete sich Ende 2023 die offene
Selbsthilfe-Gruppe. Sie trifft sich
seitdem alle zwei Wochen dienstags im
Frauenzentrum. Die Treffen bieten
Raum fur Austausch und
Unterstutzung zum Thema Depression.

Selbsthilfegruppen zu dem Thema
Sexualisierte Gewalt

Zwei Selbsthilfe-Gruppen des
Frauen*Notruf Mainz - Fachstelle zum
Thema sexualisiserte Gewalt treffen
sich regelmaBig in den Raumen des
Frauenzentrums.



9 Ausblick

Das Jahr 2025 wird gepragt sein von
bedeutenden gesellschaftlichen und
politischen Entwicklungen. In einer Zeit,
in der demokratische Werte zunehmend
herausgefordert werden, setzen wir uns
weiterhin flr Gleichberechtigung,
Teilhabe und den Schutz von Frauen
ein.

Durch die Neuwahl auf Bundesebene
befindet sich die politische Landschaft
im Umbruch und mit ihr wachsen
Unsicherheiten. Frauenrechte,
geschlechtliche Selbstbestimmung und
soziale Gerechtigkeit mussen in der
politischen Agenda verankert bleiben.
Das Frauenzentrum Mainz wird sich
aktiv in gesellschaftliche Debatten
einbringen, um sicherzustellen, dass
feministische Perspektiven gehort und
gestarkt werden.

Gleichzeitig beobachten wir besorgnis-
erregende Backlashes gegen
feministische Errungenschaften -
sowohl in Deutschland als auch
international.

Der wachsende Einfluss antifeminis-
tischer Bewegungen und die zuneh-
mende Polarisierung in 6ffentlichen
Debatten zeigen, dass errungene
Fortschritte keineswegs selbstver-
standlich sind. Wir werden weiterhin
Informationsveranstaltungen und
Vernetzungstreffen organisieren,
Aufklarung betreiben und Gruppen
einen sicheren Raum bieten, um
politische Partizipation zu férdern und
Menschen ermutigen, sich fur eine
geschlechtergerechte Zukunft
einzusetzen.

Durch Zusammenarbeit mit lokalen
Partner:innen wollen wir unsere Krafte
blndeln und ein starkes solidarisches
Netzwerk aufbauen. Wir setzen auf
strategische Allianzen mit anderen
sozialen Bewegungen, um gemeinsam
gegen Diskriminierung, Rassismus und
Queerfeindlichkeit vorzugehen.

2025 wird fur uns ein Jahr des
Widerstands und der Solidaritat sein,
aber auch ein Jahr der Hoffnung.
Gemeinsam mit unseren Bundnis-
partner:innen, engagierten
Ehrenamtlichen und der Zivilgesell-
schaft arbeiten wir daran, demo-
kratische Werte zu verteidigen,
feministische Anliegen zu starken und
uns gegen jegliche Form der Rucken-
twicklung zu stellen. Unsere Vision
bleibt bestehen: eine gerechte,
vielfaltige und inklusive Gesellschaft.

Durch Mut, Entschlossenheit und
gemeinsames Engagement kdnnen wir
2025 zu einem Jahr machen, in dem wir
nicht nur auf Herausforderungen
reagieren, sondern aktiv Verande-
rungen gestalten.
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